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1. PREDMET A ROZSAH PUSOBNOSTI

Predmétem této politiky je zavazek skupiny FCC dodrzovat normy a rozvijet
etické chovani pfi provadéni obchodnich aktivit s ohledem na zasady, které
jsou obsazeny v Etickém kodexu, a podle kterych neni tolerovano podvodné
a korup¢ni jednani. Tyto zasady se vztahuji na viechny zaméstnance a spolec-
nosti skupiny.

2. PLATNE ZASADY

Aby se zabranilo korupci, bude skupina FCC vykonavat viechny své aktivity, ve
vsech oblastech a zemich plisobnosti, v souladu s platnou legislativou, pricemz
se zavazuje dodrzovat nasledujici zasady obsazené v Etickém kodexu skupiny.

1.Dodrzovani zakonti a etickych hodnot. DodrZovat platnou legislativu
a vnitini predpisy, jednat v souladu s hodnotami a Etickym kodexem skupiny
FCC.

2. Nulova tolerance vii¢i podplaceni a korupci.

a) Nulovd tolerance: Podporovat kulturu boje proti korupci a podplacenti,
pficemz je zakdzano ovliviiovat vli tretich osob pro ziskani vyhody, pfi-
znivého zachazeni nebo prispévki pro spolecnost.

b) Predani a pfijeti dar(l a pozvani: Zabranit pfimému nebo nepfimému ne-
dovolenému predani a/nebo prijeti provizi, plateb nebo dar(, které by
piedstavovaly vyhodu pfi ¢innostech FCC.

3. Prevence prani Spinavych penéz a transparentni komunikace. Zabrénit
uskutecnéni plateb a vyplat v hotovosti, kontrolovat plvod a Gcel penéz, aby
byly dodrzeny predpisy tykajici se prani $pinavych penéz a/nebo financova-
ni terorismu.

4. Transparentni vztah s komunitou. Zabrénit realizovani nedovolenych
plateb, jakymi jsou platby vefejnym Urednikim za pomoc, poskytnuti dard
namisto nedovolenych plateb nebo pfimé nebo nepiimé financovani poli-
tickych stran, jejich zastupcl nebo kandidatd.

5. Stiret zajmu. Jednat loajalné a prihlizet k ochrané zajmu skupiny FCC, vy-
hybat se situacim, které by mohly vést ke konfliktu mezi osobnimi zajmy
a zajmy skupiny, at uz aktivitami nebo jednanim mimo skupinu, nebo kv(ili
osobnim nebo ekonomickym zjmdm spojenym s obchodnimi jednanimi
skupiny. Pokud existuje stiet zajmd, musi byt tento konflikt nahlasen pro-
stfednictvim pfislusnych kandlG.

6. Ochrana vlastnictvi a diivérnost tGidajt. Dodrzovat vsechny normy souvi-
sejici s bezpecnosti informaci a platnou ochranou dat, zaroven respektovat
a postupovat podle opatieni platnych pro celou skupinu, aby se zabranilo
neopravnénému pfistupu cizich osob a zaméstnancl k informacim a/nebo
datdm.

7. Prisnost kontroly, diivéryhodnost a transparence. Spraved|ivé a piimére-
né uvadét veskeré fizeni, ¢innosti a obchodni jednéni spole¢nosti ve svych
zéznamech, a to v souladu se zésadou kontroly, dGvéryhodnosti a transpa-
rentnosti informaci, ktera je platnd pro celou skupinu.

8. Rozsifeni zavazku na obchodni partnery. Zarucit, Ze skupina FCC navaze
obchodni vztahy s partnery, ktefi prokazi etické chovéani a vysokou uroven
zavazku, ¢imz se zajisti stabilni obchodni vztahy a integrita osob nebo sub-
jekt, se kterymi se obchoduje.

9. Podpora kontinualniho vzdélavani o etice a dodrzovani piedpisti pro
viechny zaméstnance/zaméstnankyné skupiny FCC se zvIaStnim pfihlédnu-
tim k potirani podvodnému a korupénimu jednani, poskytovani potfebnych
lidskych a materidlnich zdroju pro efektivni Sifeni této politiky, jakoz i zave-
deni prostfedkd pro prevenci a odhalovani nedovolenych postup.

V pripadé, Ze ma néktery zaméstnanec diikaz nebo podezieni tykajici se jaké-
koli formy podvodu nebo korupce, musi to okamzité nahlasit prostrednictvim
etické linky, aby mohl compliance officer, na zakladé nalezité kontroly, oznamit
tyto skutecnosti vyboru pro compliance a zadit pfislusné vysetrovani a zkouma-
ni na objasnéni skutku.

Skupina FCC nebude tolerovat Zzadna odvetna opatieni vici tomu, kdo v dob-
ré vite nahlasi skutecnosti, které by predstavovaly poruseni této politiky nebo
Etického kodexu. Zaméstnanci, ktefi porusi tato ustanoveni, budou podléhat
prislusnym disciplindrnim opatfenim, v¢etné ukonceni smlouvy, jakoz i jinym
moznym pravnim fizenim a/nebo sankcim.

3.ZAVEDENI

Skupina FCC mé nékolik mechanism( k zajisténi fddného zavedeni protiko-
rup¢ni politiky i na prevenci, odhalovani, vySetfovéni a potrestani podvodného
a korup¢niho chovéni, mezi nimi:

« Vybor pro Compliance, ktery bude dohlizet na fadné fungovani modelu
prevence trestni odpovédnosti, bude postupovat s pfihlédnutim k pfislus-
nym nafizenim, riziklim, ucinnosti kontrol a bude podporovat compliance
kulturu ve spole¢nosti.

Eticky kodex zpfistupnény viem zaméstnanctim skupiny, ve kterém jsou ob-
sazeny zasady a normy chovani platné a zdvazné pro viechny zaméstnance
skupiny FCC.

Eticka linka na urovni spolecnosti. Spravuje ho compliance manager a vybor
pro Compliance. Prostfednictvim etické linky mohou zaméstnanci sméfovat
nebo nahlasovat mozné poruseni Etického kodexu, spachani trestnych ¢ind
a podvodné nebo korupéni jednani. Prijatd ozndmeni nebo obvinéni bude
analyzovat a vysetfovat compliance manager (dalsi podrobnosti k témto po-
stuptim jsou popsany v pfislusnych dokumentech, které jsou taktéz soucasti
compliance management systému spolecnosti).

Politiky a procedury. Identifikace rizik a kontroly, které jsou zaméreny na
predchéazeni pachani trestnych ¢ind, umozni skupiné v konkrétnich pfipa-
dech zbavit pravnickou osobu odpovédnosti.

« Prohlaseni o prijeti. Skupina bude pravidelné vyzadovat od viech zamést-
nancd, aby formélné prohlasili, Ze znaji a dodrzuji zésady stanovené v Etic-
kém kodexu a v protikorupéni politice. Skupina bude poskytovat potrebné
Skoleni k pochopeni a dodrzovéni politiky.

Pfijato predstavenstvem spolecnosti SmVaK Ostrava, a.s. v prosinci 2020.

Aktualizovano v fijnu 2021.



